COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’lUnione europea
COMPETENZE

,/ ~ //nr/_./: re :A//’/,/n/.n ne
e ded > Werile

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MONTESCUDO-MONTE COLOMBO E SASSOFELTRIO

Piazza Malatesta, 14 - 47854 Monte Colombo (RN) - Tel. 0541.864111 — 0541/864112
Codice Fiscale 91197950404 - Codice Mecc. RNIC82200P
e-mail: rnic82200p @istruzione.it - PEC: rnic82200p @pec.istruzione.it
www.icmontescudomontecolombosassofeltrio.edu.it

[.C.5 MONTESCUDO-MONTECOLOMBO E SASSOFELTRIO
Prot. 0004681 del 17/07/2026
W {Uscita)

Montescudo-Monte Colombo, 17 luglio 2026

All'Albo Online
Al’Amministrazione Trasparente
Al Sito Web

Agli Atti

Oggetto: Assunzione in bilancio PN 21/27 - DM 38/2026

Awviso Pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) — Formazione docenti - PN “Scuola e
competenze” 2021- 2027 - FSE+ Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
- azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali

CUP: 164D26002170007

Titolo progetto: "IN-FORMA"

Azione: ESOA4.5 - Formazione del personale docente e non docente
Sottoazione: A2.B

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-30

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale diistruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il regolamento UE 12/02/2021 n. 241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 03 del 29/01/2026 per
I’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e

Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;





SCUOLA €

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

COESIONE . '

ITALIA 21-27 Cofinanziato o > Mimisdere dell Hilrusione
' dall’Unione europea b o dol ot

(OMP‘[ ENZE

in particolare che la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;
il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;
I"avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al
fine di potenziare le competenze professionali, nel’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060";
la Delibera del Collegio dei Docenti n. 44 del 18/05/2026 di adesione al DM 38/20206 ed in particolare
all’Avviso n. 95165 “Azioni rivolte al personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del “PN Scuola e competenze 2021/2027, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;
la candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 29904 assunta a prot. interno n. 95165 del 24/04/2026;
il progetto presentato dal titolo: “IN-FORMA”;
la nota Prot. n® AOOGABMI 148735 del 11/06/2026, di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
il D.Lgs 31 Marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art 1 della legge 21
giugno 2022, n 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;
il successivo prescritto inserimento del CUP: 164D26002170007

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

I"'assunzione e I'inserimento nel Programma annuale per I'esercizio 2026 dei fondi relativi al progetto:

“IN-FORMA”

Codice Progetto Tipologia dell’Intervento autorizzato e Codice CUP

Totale

finanziato

2026-30 docente ed educativo al fine di
potenziare le competenze

PN “Scuola e competenze” 2021-
2027 - FSE+ Obiettivo specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione” - azioni

professionali (D.M. 38/2026)
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- Liscrizione della somma nelle Entrate — modello A, aggregato 02 “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv.1 -
aggregato) — 01 “Fondi sociali europei (FSE)” (liv.2 — voce) - Sottovoce 01 Programma Nazionale 21-27 (FSE+) -
Formazione del personale docente - Avviso prot. 95165 del 24/04/2026 Importo: € 12.120,00, nel Programma
Annuale 2026;

- Laregistrazione delle Spese del Programma Annuale e.f. 2026, viene assegnata nell’/Ambito dei Progetti (liv.1) — P.04
Progetti per “Formazione/aggiornamento del personale” (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) P04/01
“Progetti ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-30 — Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti - Programma
Nazionale 21-27 (FSE+) CUP: 164D26002170007” Importo: € 12.120,00, nel Programma Annuale 2026.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi € autorizzato a predisporre la relativa variazione al Programma Annuale
e i correlati atti contabili di accertamento dei fondi sulla gestione di competenza dell'anno finanziario 2026. In
ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti i documenti di interesse europeo, relativi allo
sviluppo del presente progetto (avvisi, bandi, pubblicita etc), saranno tempestivamente pubblicati nel sito, all’albo on
line e Amministrazione Trasparente della scuola all’indirizzo www.icmontescudomontecolombosassofeltrio.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Fabiola Mazzei

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005, il quale sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.
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