COLLEGIO DOCENTI
L.C. MONTESCUDO-MONTE COLOMBO E SASSOFELTRIO
A.S.2025/2026
Verbale n. 3

Il giorno giovedi 23 ottobre 2025, alle ore 16:30, presso il Teatro Rosaspina di Montescudo, si riunisce il Collegio
Docenti Unitario dell’IC Montescudo-Monte Colombo e Sassofeltrio. Presiede il Collegio il Dirigente Scolastico,
Dott.ssa Fabiola Mazzei, coadiuvata dal suo collaboratore, Ins. Omar Donati, che viene incaricato della
verbalizzazione del Collegio.
Si discute il seguente O.d.G.

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente (pubblicato sul sito).

2. Atto di indirizzo per elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (pubblicato sul sito).

3. Piano Inclusione 2025/2026 da inserire nel POF (relazionano la FS Pazzaglini e la Referente DSA Vanni).

4. Piano Uscite a.s. 2025/2026 da inserire nel POF.

5. Protocollo di valutazione — Curricolo verticale — Programmazione per obiettivi (relazionano le FFSS Bucct
e Alesiani).

6. Progetto ORIENTAMENTO (relaziona la FS Raffaelli).

. Attivita di supporto psicopedagogico ¢ di orientamento (relaziona FS Raffaelli).

8. Adesione Progetto PR FSE+ 2021/2027 EMILIA ROMAGNA - AZIONE 1 “Avviso a presentare azioni e
opportunita orientative, per la promozione del successo formativo e il contrasto alle poverta educative”.

9 Proposta settimana corta scuola secondaria primo grado “Montescudo” a.s. 2026/2027 — sondaggio.

10. Open Day nei plessi — modalita.
11. Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2025/2026 (relaziona Colombo).
12. Varie ed eventuali.

Vengono recepite le presenze e, stabilita Ia validita del numero legale, la Dirigente dichiara aperta la seduta.

Punto 1: lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

La Dirigente chiede al Collegio la delibera di approvazione del verbale della seduta precedente, pubblicato sul sito
(Collegio del 12 settembre 2025).

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 23
all’unanimita I’approvazione del verbale della seduta precedente

Punto 2: Atto di indirizzo per elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa

La DS informa il collegio di aver elaborato e successivamente pubblicato il proprio Atto di indirizzo al collegio per
Ielaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa. Il documento deve guidare il collegio dei docenti nella
definizione delle attivita della scuola; esso illustra la vision del DS, la mission della scuola, le prospettive e gli
obiettivi prioritari che il Dirigente persegue per garantire un’azione coerente.

L'atto di indirizzo € la base per la redazione e l'aggiornamento annuale del PTOF, che & il documento che delinea
l'identita dell'istituzione scolastica: stabilisce le scelte di gestione e di amministrazione della scuola, individuando
le aree di intervento e le priorita strategiche per il triennio.

Punto 3: Piano Inclusione 2025/2026 da inserire nel POF

Intervengono le Prof.sse Pazzaglini e Vanni, rispettivamente FS per 'inclusione e Referente DSA di Istituto. Le
docenti illustrano in maniera dettagliata il nuovo Piano Inclusione, risultato di un grande lavoro di revisione a
seguito della riorganizzazione della rete scolastica che ha visto la soppressione dei due IC (Coriano e Ospedaletto)
¢ la nascita dei nuovi, compreso il nostro IC Montescudo-Monte Colombo e Sassofeltrio.

Il Piano, al proprio interno, contiene anche il Protocollo della gestione delle crisi comportamentali, argomento
delicato e fonte di grande preoccupazione sia per le famiglie sia per i docenti. Si illustrano le figure del GLO, si
spiegano i punti di forza e di criticitd. Si riferisce che 1 bambini certificati ai sensi della Legge 104/°92 sono
identificati con un codice per tutelare dati sensibili. Sj ipotizza di fare lo stesso per gli alunni certificati ai sensi
della L. 170/2010 (altri BES)



Si spiega che questo documento & dinamico (come lo sono tutti i documenti della scuola, contesto mai statico) e
passibile di ulteriori modifiche.

Si leggono insieme i dati e si illustrano i cambiamenti apportati.

I PI entrera nel POF 2025/2026.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 24
allunanimita I’approvazione del PI dell’IC Montescudo-Monte Colombo e Sassofeltrio

Punto 4: Piano Uscite a.s. 2025/2026 da inserire nel POF

Attraverso degli allegati la DS mostra al Collegio il Piano Uscite di Istituto che dovra poi essere approvato dal
Commissario Straordinario.

Ogni plesso ha progettato sia uscite a piedi sul territorio, che non implicano spese, sia visite guidate ¢/o0 viaggi di
istruzione che invece richiedono impegni di spesa per il pagamento di pullman e di ingressi a mostre, musei, eventi.
Durante la lettura si correggono alcuni refusi.

Ancora in Ufficio di segreteria non ¢’¢ una figura che si occupera dei viaggi, pertanto gia nei collegi di fine anno
scolastico 2024/2025 (ex IC Coriano) e i primissimi di settembre 2025 si era chicsto ai docenti dj pazientare e
programmare le uscite con coinvolgimento di pullman e scuolabus a partire da gennaio.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N, 25
all’unanimita ’approvazione del Piano Uscite 2025/2026

Punto 5: Protocollo di valutazione — Curricolo verticale — Prosrammazione per obiettivi

Prendono la parola le FFSS per la Valutazione, Profsse Bucci e Alesiani, che illustrano, attraverso le slide
I'imponente lavoro svolto dalla Commissione valutazione per revisionare i documenti afferenti all’Area di
competenza.

Ilustrano le modifiche contenute nel Protocollo di valutazione, proposte dalla Commissione, spiegano le modalita
di lavoro e in quale maniera sono giunte alla stesura del documento. Chiariscono anche quelli che sono stati gli
interventi sul Curricolo verticale di Istituto ed espongono la programmazione per obiettivi di tutte le discipline.

Il nuovo IC ha necessita di un nuovo logo, pertanto vengono presentati nell ordine:

LOGO A

LOGO B

LOGO C

Si chiede al collegio di esprimersi attraverso alzata di mano:

LOGO A 11 VOTI

LOGO B 5 VOTI

LOGO C 50 VOTI

La Dirigente ringrazia non solo le due FFSS, ma anche tutta la Commissione

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 26
all’'unanimita I’approvazione del Protocollo di valutazione, del Curricolo verticale di Istituto, della
Programmazione per obiettivi

Punto 6: progetto Orientamento

Interviene la FS dell’Area n. 4 (“Sostegno ai docenti ed integrazione alunni B.E.S. Referente progetto sportello
psicopedagogico e Orientamento™), prof. Raffaello Raffaelli che illustra il lavoro svolto in collaborazione con i
colleghi e la Dott.ssa Lombardi dell’Ufficio Scolastico di Rimini.

Il Prof. spiega che a breve inizieranno gli eventi organizzati dell’ Ufficio Scolastico, dedicati all’Orientamento, ¢
che nei ricevimenti di Dicembre, sara necessario consegnare alle famiglie il Consiglio orientativo (modello
ministeriale che viene presentato).

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 27
all’unanimita ’approvazione del Progetto Orientamento
dell’IC Montescudo-Monte Colombo e Sassofeltrio



Punto 7: Attivita di supporto psicopedagogico e di orientamento

Riprende la parola il Prof. Raffaelli per informare il collegio che, a seguito di bando, la Dott.ssa Vera Belli, &
risultata vincitrice della gara, pertanto a breve si accordera per decidere insieme a lei gli interventi da effettuare
nelle scuole; essendo risultata vincitrice anche a Coriano, in accordo con la referente Prof.ssa Zangheri, si propone
di coinvolgere entrambi gli IC negli eventi che si terranno e che vedranno protagoniste le famiglie, magari
spostandosi di volta in volta di sede.

Non appena la progettazione degli interventi sara pronta, occorrera predisporre una circolare esplicativa con
I'autorizzazione delle famiglic ai colloqui tra i minori e la Dott.ssa.

Punto 8: Progetto PR FSE+ 2021/2027 EMILIA ROMAGNA — AZIONE 1 “Avviso a presentare azioni e
opportunita orientative, per la promozione del successo formativo e il contrasto alle poverta educative”

Sempre in tema di Orientamento la DS informa che la Provincia di Rimini ci ha invitato a partecipare come Partner
ad un Progetto del Programma Regionale FSE+ 2021/2027 e illustra i contenuti delle attivita che si vorrebbero
svolgere sempre in tema di Orientamento: raggiungimento della consapevolezza di sé, dei propri talenti e dei propri
punti critici, strategie di coinvolgimento attivo, promozione del successo formativo e contrasto alla poverta
educativa.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 28
all’unanimita I’adesione al Progetto — PR FSE+ EMILIA ROMAGNA - AZIONE 1

Punto 9: Proposta settimana corta scuola secondaria primo grado “Montescudo” a.s. 2026/2027 —sondaggio.

La Dirigente vorrebbe comprendere 1’orientamento del Collegio in merito ad un eventuale cambio di orario per la
scuola secondaria primo grado Montescudo, unico plesso su sette rimasto aperto il sabato (con conseguente
necessita di apertura della segreteria e impiego dei collaboratori scolastici e assistenti amministrativi). I1 Comune
si € detto disponibile alla chiusura del plesso al sabato, ma chiede ovviamente, per motivi legati al trasporto, di
uniformare gli orari tra le future classi; la scuola, passando attraverso gli organi collegiali, potrebbe internamente
deliberare 1’orario della settimana corta per le future prime, ma sarebbe importante avere un’uniformita all'interno
del plesso.

Per adesso ¢ necessario verificare cosa ne pensa il collegio, quindi la DS chiede ai docenti di esprimersi:

NON FAVOREVOLI ALLA SETTIMANA CORTA: 5

ASTENUTI: 2

FAVOREVOLI ALLA SETTIMANA CORTA: 59

La Ds lascia un po’ di spazio alla discussione. Per il momento, viste le risultanze del sondaggio, la DS comunica
che interpellera i genitori stessi della scuola media per comprendere il da farsi: i genitori tra loro hanno gia sondato
il terreno, ma la percentuale dei genitori favorevoli al cambio orario (future seconde e terze) & troppo bassa. (78%)

Punto 10: Open Day nei plessi — modalita

La Ds riferisce che le modalita di attivazione degli Open Day possono rimanere invariate: il Collegio concorda in
una sola giornata, da svolgersi a gennaio (date da definire) a ridosso delle iscrizioni, in orari non coincidenti con
I"attivita didattica. Ogni plesso potra gestirsi come ritiene opportuno (incontri, riunioni, presentazione spazi, visione
di un video “narrato”). L’impegno sara gestito interamente dal referente di plesso con il supporto dei colleghi.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 29
all’unanimita I’approvazione delle modalita di attivazione degli Open Day



Punto 11: Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2025/2026

Interviene la Profissa Colombo, FS dell’Area 1 (PTOF, curricolo, progettazione) che specifica come la
Commissione abbia lavorato per elaborare il POF 2025/2026, il primo Piano dell’Offerta Formativa dell’IC
Montescudo-Monte Colombo e Sassofeltrio. Ne illustra la struttura e chiarisce alcune parti.

Elenca i progetti suddivisi per ordini di scuola e per attivita. Informa il collegio circa i progetti che coinvolgono
tutto I"Istituto, quelli che coinvolgono solo I’infanzia, quelli relativi alla scuola primaria e quelli che coinvolgono
la scuola secondaria.

IL COLLEGIO DEI DOCENTI VOTA E DELIBERA N. 30
all’unanimita approvazione del POF 2025/2026

Punto 13: varie ed eventuali

La DS spiega che con il Commissario straordinario, Dott. Nicola Tontini, sono stati approvati nel primo incontro
alcuni documenti fondamentali che servivano per “ripartire” nel nuovo IC:

- Regolamento di Istituto

- Patto di corresponsabilita

- Regolamento Mensa

- Regolamento accesso agli atti amministrativi

- Regolamento G-Suite
A breve ci sara un secondo incontro dove saranno approvati

- Programma annuale

- Conto Consuntivo

- Quota del Contributo Volontario famiglie comprensiva dell’importo dell’ Assicurazione (Assicurazione 8

Euro, Contributo per infanzia e primaria 20 euro, Contribyto per scuola secondaria 30 euro)
- Adesione ad alcune reti e progetti

Appena possibile, si mettera mano anche a questi documenti per poter creare atti che siano espressione del collegio
dell’IC

La Ds ricorda I'importanza della vigilanza che resta in carico al docente anche quando in classe interviene un
esperto esterno.

La Ds illustra un interessante progetto sulla Privacy proposto dall’Associazione Sicurezza e Privacy. Il Progetto
denominato “Ambasciatori di Privacy” coinvolgerebbe gli studenti della primaria e della scuola secondaria, ¢ rivolto
anche ai docenti e al personale ATA (collaboratori scolastici e amministrativi), nonché ai Dirigenti ed ¢ totalmente
gratuito. Tocca temi di grande interesse. Si richiede I"adesione in tempi strettissimi perché la prima attivita con i
ragazzini ¢ prevista per il 20 novembre.

Attraverso una slide, la DS ricorda le date delle prove INVALSI (¢ comunque uscita una circolare): chiede di
informare le famiglie della scuola secondaria affinché i ragazzini di terza non si assentino (requisito di ammissione
all’Esame di Stato ¢ la partecipazione delle Prove INVALSI) per le vacanze (come accaduto negli anni passati).
La DS chiede ai docenti di non effettuare viaggi di istruzione/uscite in quelle date per evitare problemi di
organizzazione interna.

A tal proposito ricorda anche che ¢ buona norma, per i docenti a scavalco su pii plessi, non fornire la propria
disponibilita ad accompagnare studenti di una classe di un determinato plesso, se in quella giornata si presta servizio
in un'altra sede.

Esauriti i punti all’ordine del giorno, alle ore 18:00 la DS dichiara conclusa la seduta.

Il segretario verbalizzante
s. Qmar Donati

Ousolabral

Il Dirigente, Scolastico




